ANUNCI

Es fa public per a general coneixement que en data 26 d’abril de 2017 la Junta de
Govern Local ha aprovat la concurréncia publica per a la selecci6 d'un técnic
informatic-dinamitzador al Centre La Borrassa, amb les seglients caracteristiques i
bases:

Denominacié: Dinamitzador informatic a la Borrassa

Descripci@: formacio/dinamitzacié del centre mitjancant cursos en informatica, Google
Suite, paquet ofimatic (Microsoft, Libre Office, ...), dispositius mobils (Android i 10S),
ACTIC, XXSS, edicié d'imatges, WordPress, entre altres, aixi com, el manteniment del
centre, la programacié de cursos i preparacié del material necessari.

Caracteristigues del lloc de treball:

Régim Juridic: Personal laboral col-laborador

Categoria Professional: Auxiliar informatic. D1

Titulacié academica:  Cicle formatiu de grau mitja en informatica i comunicacions o equivalent

Dedicacié: 20 hores setmanals, de dilluns a divendres de 16 a 20h.

Retribucions: Sou Base 465,41€, Complement especific 134,45€, Millora vol.: 56,86€
Tipus de contracte: Obra o servei determinat.

Inici: 15 de maig de 2017

Durada: 1 any (2 mesos de prova)

Comissio técnica d’avaluacio

President/a: Sr. Jordi Subira, Informatic del Consell Comarcal de les Garrigues
Vocals:

Sra. Ingrid Florejacs, auxiliar administrativa Oficina jove

Sr. Roger Tutusaus, teécnic informatic de I’Ajuntament

Secretaria: Funcionari/a de la Corporacio adscrit a serveis generals

Criteris de valoracié

Es valorara estar en possessiod de la titulacié complementaria segient:

- Estar en possessid d'un Cicle Formatiu de Grau Superior en informatica o titulacié
universitaria en I'ambit de les telecomunicacions o informatica: 3,5 punts

- Estar cursant qualsevol dels dos anteriors estudis: 1,5 punts

- Estar en possessié del titol ACTIC nivell mitja o avancat: 1 punt per cada titol acreditat

- Altres titulacions i cursos relacionats sobre materies i formacio propies del lloc de treball: 0,5
punts per curs, amb un maxim de 3 punts

Es valorara en un maxim de 10 punts

Les persones interessades a participar en la convocatoria publica hauran de presentar a les
oficines de I'Ajuntament de les Borges Blanques situades al carrer Carme 21 fins a les 13.00
hores del dia 8 de maig de 2017, una sollicitud adrecada a l'Alcalde de I'Ajuntament
conforme el Model Annex1, acompanyada de la documentacio seglent:

Documentacio relativa a les dades juridiques i personals.
Fotocopia del DNI o equivalent
Permis de treball en el cas d’estrangers

Documentacié relativa a les dades académiques i titulacions especifiques.
a) Fotocopia de la titulacié academica requerida.
b) Document acreditatiu de la possessio del nivell de B de catala o equivalent.



Documentaci6 relativa a la formacio:
Curriculum vitae en el qual constara I'experiéncia professional i la formacio relacionades amb
activitats propies del lloc de treball.

Criteris d'actuacio de la comissié tecnica d’avaluacio

- El dia 9 de maig de 2017 la Comissio procedira a avaluar els curriculums presentats i a
formular la corresponent proposta de nomenament a favor dellla candidat/da
seleccionat/da.

- La Comissi6 davaluacid, si ho estima oportd, podra realitzar una entrevista
personal amb les persones aspirants, a fi de clarificar aspectes puntuals del
curriculum presentat, valorar idoneitat i analitzar l'adequacidé dels aspirants als
continguts funcionals de convocatoria i del lloc de treball aixi com la seva trajectoria
professional. Es valoraran les habilitats docents, la iniciativa en la programacié de cursos o
activitats aixi com la capacitat per organitzar i preparar material i dinamitzar grups.

En cas de realitzar-se, aquesta entrevista sera obligatoria per a tots els aspirants i es valorara
fins a un maxim de 3 punts.

Les persones interessades seran convocades mitjancant publicacié al tauler d’anuncis i a la
pagina web de I'Ajuntament en la que es fixara la data i I'hora de realitzacio.

L'entrevista s’efectuara per ordre alfabétic i en crida Unica i les persones candidates hauran
d’'acreditar-se mitjancant el DNI. La no assisténcia sera motiu d'exclusié del procés de
concurréncia.

- Finalitzada l'avaluaci6 i a la vista de la proposta lliurada per la Comissié, I'Alcalde
resoldra el nomenament a favor de la persona proposada. Aquest Decret sera objecte de
publicacié al tauler d’edictes i a la pagina web de I'’Ajuntament als efectes legals oportuns. La
persona seleccionada haura de presentar les dades personals necessaries: DNI, nuam.
afiliacio a la Seguretat Social i domiciliacié bancaria, i en el cas de menors presentar el DNI
del tutor o tutora legal. Si en el termini de tres dies no es presenta aquesta documentacié
s’entendra que es renuncia al contracte de treball i es proposara, en cas que existeixi, a la
persona immediatament seglient en l'ordre de valoracié.

Totes les comunicacions relatives a aquesta concurréncia es faran publiques al tauler
d’'edictes i a la pagina web de I'Ajuntament.

Enric Mir Pifarré
Alcalde

Les Borges Blanques, 28 d’'abril de 2017
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